UCHWALANR ...... 12026
RADY POWIATU CHOSZCZENSKIEGO

w sprawie przystapienia do realizacji projektu pn. Voucher Zatrudnieniowy (ll)
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) Rada Powiatu
Choszczenskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na przystgpienie Powiatu Choszczerskiego do realizacji
projektu pn. Voucher Zatrudnieniowy () wspoéffinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego
Pomorza Zachodniego, Dziatanie 6.3 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez
pracy, w tym znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, typ 1a.

§ 2. Realizatorem projektu pn. Voucher Zatrudnieniowy (ll) bgdzie Powiatowy
Urzad Pracy w Choszcznie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Choszczenskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

Projekt Powiatowego Urzedu Pracy w Choszcznie pn. Voucher Zatrudnieniowy (i
bedzie wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do zatrudnienia dla osdb zarejestrowanych w
PUP w Choszcznie poprzez voucher zatrudnieniowy dla pracodawcéw. Grupg docelowg
stanowi 15 osob zarejestrowanych jako bezrobotne, w tym os6b znajdujgcych sig w
trudniej sytuacji na rynku pracy (kobiety, osoby w wieku 18-29 lat, osoby 55+, osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby z
niepetnosprawno$ciami) zamieszkujacych na terenie powiatu choszczenskiego.

W ramach projektu realizowane bedg wyptaty voucheréw zatrudnieniowych dla
15 pracodawcoéw. Celem vouchera zatrudnieniowego jest stworzenie stanowiska pracy
dla pracownika i/lub przygotowanie pracownika do wykonywania pracy na stanowisku
pracy. Pracodawca moze ubiega¢ sie i zrealizowa¢ maksymalnie jeden voucher
zatrudnieniowy.
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